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Compte rendu du Conseil d’Administration
Jeudi 5 octobre 2023

Le conseil d’administration se réunit sur proposition du Chef d'établissement pour une séance ordinaire.

La séance commence a 18h.

Présence au Conseil d’Administration

Qualité [ Titulaires [ | ™ | ™ | Suppléants el el B
Membres de droit interne
Chef d'établissement M. GAGNOL Olivier X /
Adjointe Mme TRAN Marjolaine X /
Gestionnaire Mme CHERON Gaélle X /
CPE Mme ROSTIAUX Pauline X /
DDFPT M. TIXIER Christophe X fi
Elus locaux
Représentants du Conseil Régional des Pays de la Loire
Vice-président du Conseil Régional M. CHEREAU Antoine X | Mme BERNARD Lydie X
Conseilier Régional M. BARRE Philippe X | M.FILLET Jean-Patrick
Représentants du Conseil Municipal
Adijoint au Maire des Affaires Scolaires | M. BOUANCHEAU Patrice X /
Représentant Communauté de Communes | M. MANDIN Patrick X /
Personnalité qualifiée
/ ) I | ! [
Représentants des Personnels de I'établissement
Personnels d’enseignement Mme COURBET Florence X Mme SAVIDAN Mélanie
Mme POIRIER Amandine X M. PREAU Philippe
Mme FOISSEY Marie-Pierre X Mme ROUHAUD Christine
Mme FRANCOZ Florence X M. BOURDIN Laurent
M. THIEBAUT Eric X | Mme LUGNIER-FAURE Elise
Mme JAMES Nathalie X M. COQUILLEAU Johann
M. DAVIAUD Cyriague X M. DEBORDE Pascal
Personnels ATSS Mme RETAILLEAU Maryléne X Mme PAJON Julie
Personnels Agents Régionaux Mme AUDOUARD Sandra X Mme GAUTRET Monique
Mme THIEBAUT Frédérique X Mme FOURNIER Maryline
Représentants des parents d’éléves
Parents d'éléves M. BRIFFAUD Guillaume X Mme JARNY Suzy
Mme DURAND Estelle X M. ONILLON Mickagl
Mme FONTENELLE Magali X | Mme PINGUET Marion
Mme LANSSADE Emmeline X Mme RAPIN Amélie
Mme MAILLAUD Sabrina X Mme SELLIER Frangoise
Représentants des Eléves
Eleves— ———— = M. COSTE Yann X |——1 MmeLEFORT-GRELARDNina | X
M. LE GAL Mathis X M. BOURON Mathis
= M. GREGOIRE Pablo X M. JEANNEAU Ethan X
Mme LATAPIE Clara X /
/ = /

Le nombre de présents en début de séance est de 19 pour un quorum de 15.
Le conseil d’administration peut siéger valablement.

La prise de notes et la rédaction du compte rendu du présent

Florence COURBET

1.1.

1. Fonctionnement du Conseil d’administration
Compte-rendu du conseil d’administration du 13/06/2023

Résultat du vote de la délibération

conseil d'administration sont effectuées par : Mme




Nombre de votants 19 Nombre de votes POUR 19
Nombre d'abstention 0 Nombre de votes CONTRE 0

1.2. Ordre du jour du present conseil

M. le Président du Conseil indique aux membres du Conseil que I'ordre du jour a évolué :
- ajout d'un point 2.17 - Gratifications aux éléves

- ajout d’un point 2.18 - Télésurveillance

- ajout d’un point 3.3 — Fondation Inspire.

Par ailleurs, une question diverse a été déposée :
La Région n'a pas donnée de réponse favorable a la demande d'aide exceptionnelle. Les représentants des person-
nels enseignants sont inquiets de ce qu'il pourrait advenir en janvier si le lycée est en cessation de paiement.

Motion des personnels membres du CA (texte en piéce jointe) concemant les travaux de réfection du toit du batiment
B.

M. le Proviseur répond que I'entreprise s'est engagée auprés de la Région a prendre en charge les dégéts occasion-
nés par les travaux. La Région dit que I'objectif des travaux est d'assurer I'étanchéité du toit du batiment B mais pas
d'améliorer les performances énergétiques du batiment. L'isolation toute neuve permettra peut-étre de gagner un ou
deux degrés. Par ailleurs le lycée Jean Monnet ne fera pas partie du plan de solarisation des établissements scolaires
de la Région.

2. Affaires financiéres
2.1. Contrat KHIEL

Mme I'Adjointe Gestionnaire présente aux membres du Conseil une convention de mise & disposition d'une centrale
de produits pour le nouveau lave batterie. La mise a disposition est gratuite sous réserve de I'achat des produits
pendant 3 ans. L'entreprise retenue est celle qui a le marché de la Région pour les produits d'entretien et ses produits
sont moins onéreux.

Il s’agit d'une régularisation puisque la centrale a été installée dés la rentrée scolaire.

M. le Président du Conseil soumet au vote I'autorisation de signer cette convention.
Résultat du vote de la délibération

Nombre de votants 19 Nombre de votes POUR 19
Nombre d'abstention 0 Nombre de votes CONTRE 0

2.2. Plan Leds 2023-2

Mme I'Adjointe Gestionnaire rappelle que la Région propose d'accompagner les établissements pour leurs travaux
d’entretien et de maintenance en leur fournissant les équipements.

Le lycée a déja bénéficié d'un premier plan LEDS & hauteur de 11 261.63 € pour une partie des salles du batiment B.
Pour finir le batiment, il reste encore 200 pavés a acquérir pour un total de 17 982.24 €.

La commission permanente de la Région n'a pas encore statué mais au cas ol notre demande est acceptée, la
convention pourra étre signée aussitét.

M. le Président du Conseil soumet au vote l'autorisation de signer la convention par anticipation.
Résultat du vote de la délibération

Nombre de votants 19 Nombre de votes POUR 19
Nombre d'abstention 0 Nombre de votes CONTRE 0

2.3. Plan BAES 2023

Mme I'Adjointe Gestionnaire précise que dans le méme cadre, le lycée a demandé la foumiture de 43 Blocs Auto-
nomes d'Eclairage de Sécurité pour remplacer les équipements a changer sur tout le site pour un total de 4 910.08 €.

M. le Président du Conseil soumet au vote l'autorisation de signer la convention par anticipation.



Résultat du vote de la délibération

Nombre de votants

19

Nombre de votes POUR

Nombre d'abstention

0

Nombre de votes CONTRE

2.4. Pian plaque plafond 2023

Mme I'Adjointe Gestionnaire ajoute toujours dans le méme cadre une demande de financement de plaques de plafond
pour remplacer celles des salles de bains de l'internat & hauteur de 2 596.00 €.

M. le Président du Conseil soumet au vote l'autorisation de signer la convention par anticipation.
Résultat du vote de la délibération

Nombre de votants 19
Nombre d'abstention 0

Nombre de votes POUR 19
Nombre de votes CONTRE 0

2.5. Mise a disposition de logement en COP - Logement n°10

Mme I'Adjointe Gestionnaire rappelle que les membres du Conseil ont déja voté I'attribution des logements pour I'an-
née 2023/2024 mais il manque a la collectivité un acte spécifique pour chaque Convention d'Occupation Précaire.

Celle qui conceme le logement n°10 est un renouvellement. Le logement, réservé a un Agent Régional est vacant.
Le bénéficiaire est un agent de I'Etat et la redevance a été fixée par le service des domaines a 377.00 € par mois.

M. le Président du Conseil soumet au vote 'autorisation de valider cette convention.
Résultat du vote de la délibération

Nombre de votants 19
Nombre d’abstention 0

Nombre de votes POUR 19
Nombre de votes CONTRE 0

2.6. Mise & disposition de logement en COP — Logement n°9

Mme I'Adjointe Gestionnaire indique qu'il s'agit Ia encore d'un renouvellement au profit d’'un agent de la Région sta-
giaire. La redevance a été fixée par le service des domaines a 276.25 € par mois.

M. le Président du Conseil soumet au vote I'autorisation de valider cette convention.
Résultat du vote de la délibération

Nombre de votants 19
Nombre d'abstention 0

Nombre de votes POUR 19
Nombre de votes CONTRE 0

2.7. Participation financiére GRETA/CFA

Mme ['Adjointe Gestionnaire explique que le GRETA CFA de Vendée a décidé de mettre en place une convention
____financiére unigue pour 'ensemble des établissements du groupement,

Celle-ci définit les modalités de fonctionnement et de reversement lié I'accueil d’apprentis, lié a la formation continue
- selon les formations dispensées (frais pédagogiques et frais d'utilisation de locaux) et lié a I'utilisation de locaux
- dédiés. =

La convention définit également les modalités de versement et précise qu'elle prend effet au 1¢r Janvier 2023.
M. le Président du Conseil soumet au vote l'autorisation de signer cette convention.
Résuitat du vote de la délibération

Nombre de votants 19
Nombre d'abstention 0

Nombre de votes POUR 19
Nombre de votes CONTRE 0

2.8. Contrat entretien DEIV

Mme I'Adjointe Gestionnaire informe les membres du Conseil que le lycée a pu acquérir 3 nouveaux Désinsectiseurs
Electriques d'Insectes Volants pour la cuisine avec I'aide du Fonds Commun des Services d’Hébergement pour com-
pléter celui qui était déja en place.



Ces equipements doivent étre entretenus. Le lycée avait déja souscrit un contrat pour le premier. Il est proposé de
souscrire le complément avec le méme prestataire, Pact Hygiéne qui propose les mémes conditions tarifaires.

M. le Président du Conseil soumet au vote I'autorisation de signer cette convention.

Résultat du vote de la délibération
Nombre de votants 19 Nombre de votes POUR 19
Nombre d'abstention 0 Nombre de votes CONTRE 0

2.9. Décision Budgétaire Modificative pour Information n°7
Mme I'Adjointe Gestionnaire présente aux membres du Conseil les opérations saisies :

- Des ajustements de subventions :
-4 682.00 € sur le dispositif gratuité des ressources pédagogiques
— 696.53 € sur la subvention Droits de reprographie
+ 6 311.29 € de subvention FCSH pour 'achat de vaisselle
+ 1 850.85 € de subvention FCSH pour la réparation du lave batterie
+1097.28 € de subvention FCSH pour le renouvellement des assiettes
+ 1 432.80 € de subvention FCSH pour un équipement de liaison froide et chaude
+1479.00 € de remboursement de transport par I'Etudiant

- Des ajustements sur les projets éducatifs
+ 18 290.00 € de participation des familles sur les projets 2022/2023
+  570.00 € de participation des familles pour projet Normandie
+19 110.00 € de participation des familles pour projet CARDIFF 2024
+ 5472.00 € de subvention Crédits Educatifs 2024 pour projet CARDIFF 2024

2.10. Décision Budgétaire Modificative pour Vote n°8

Mme I'Adjointe Gestionnaire propose les ajustements suivants :
- Des ressources non affectées
o Accueil de 13 apprentis au lieu des 4 prévus su 23/24
Les locaux dédiés GRETA CFA
Les prestations GRETA/CFA
Les ventes d'objets confectionnés
Les locations
Les recettes de réception

00000

- Un prélévement sur fonds de roulement

o 25000,00 € pour le SRH (produits, contrats, viabilisation et denrées)

o 5000.00 € pour des travaux (peinture escalier B et ascenseur B)

o 23 000.00 € pour les dépenses de viabilisation du Service Général
Le montant du fonds de roulement aprés prélévement est trés largement en dessous du seuil conseillé de 30
jours avec un total de 13 700.00 € qui ne représente que 5 jours de fonctionnement,

M. le Président du Conseil soumet au vote cette Décision Modificative.

Résultat du vote de la délibération

Nombre de votants 19 Nombre de votes POUR 19

Nombre d'abstention 0 Nombre de votes CONTRE 0 -

Lecture de la question diverse

M. le Proviseur répond que la Région est consciente des difficultés financiéres du lycée. Elle reverra sa position
concemant la demande d'aide exceptionnelle lors de sa commission permanente en novembre 2023,

Suite aux surconsommations de chauffage de I'hiver 2022-2023, M. le Proviseur a alerté la région plusieurs fois. La
région a fini par s'engager a rembourser les frais engagés.

La Région s'engage aussi a assurer la saison de chauffage jusqu’a la fin décembre 2023. La question reste posée
pour la période commengant au 1er janvier 2024.




2.11. Tarifs 2024

Mme I'Adjointe Gestionnaire indique que la hausse constatée du prix des produits alimentaires sur les 12 demiers
mois est encore de 11.1 %.

Pour maintenir une restauration de qualité et rester dans la moyenne régionale, la hausse des tarifs est une nouvelle
fois inéluctable.

Elle propose, aprés avoir échangé en Commission Restauration, et informé les membres du Conseil de Vie Lycéenne,
une hausse de 10% en moyenne.

Suite aux remarques et demandes des personnels et professeurs membres du CA le tarif des commensaux est soumis
a deux propositions :

¢ 1ere proposition
o Tarifs commensaux : ARL, AED, commensaux indice inférieur & 430 : repas 3,35 €
o Tarifs commensaux indice supérieur a 430 : repas a 5,20 €
e 2nde proposition :
o ARL, AED, commensaux indice inférieur & 430 et personnels de la catégorie C : repas 3,35 €
o Tarifs commensaux indice supérieur a 430 : repas a 5,20 €

M. le Président du Conseil soumet au vote les deux propositions.

Résultat du vote de la 1% proposition

Nombre de votants 19 Nombre de votes POUR 8

Nombre d'abstention 0 Nombre de votes CONTRE 11
Résultat du vote de la 2% proposition 7
' Nombre de votants 19 Nombre de votes POUR 11

Nombre d'abstention 6 Nombre de votes CONTRE 2

La seconde proposition est adoptée.
2.12. Taux de participation aux charges communes

Mme I'Adjointe Gestionnaire propose de maintenir le taux de charges communes & 35 % sur le forfait internat et 20%
sur les repas au ticket.

M. le Président du Conseil soumet au vote ce taux.
Résultat du vote de la délibération v

Nombre de votants 19 Nombre de votes POUR 19
Nombre d’abstention 0 Nombre de votes CONTRE 0

2.13.Répartition des charges

Mme ['Adjointe Gestionnai'ré;ropose de reconduire la clé de répartition des charges entre le Service Administration
Logistique et le Service Restauration et Hébergement pour 2024.

M. le Président du Conseil soumet au vote cette reconduction.

Résultat du vote de la délibération _ 7
1"Nombre de votants 19 Nombre de votes POUR 19
Nombre d'abstention 0 Nombre de votes CONTRE 0

2.14.Prise en charge chambre CPE contractuelle

Mme I'Adjointe Gestionnaire explique que la Conseillére Principale d’Education qui remplace Mme Ménard accepte
de faire ses astreintes de nuit d'internat mais doit pour cela bénéficier d'une chambre une nuit par semaine.
En contrepartie, le lycée prendrait en charge ces nuitées.

M. Gagnol remercie Mme Rostiaux pour avoir accepté de prendre en charge les nuitées malgré le fait que son statut
de contractuelle ne I'y oblige pas.



M. le Président du Conseil soumet au vote cette proposition.

Résultat du vote de la délibération
Nombre de votants 19 Nombre de votes POUR 19
Nombre d'abstention 0 Nombre de votes CONTRE 0

2.15.Collecte taxe d’apprentissage 2023

Mme FAdjointe Gestionnaire rappelle que les modalités de collecte de la Taxe d’Apprentissage ont changé. Désor-
mais, les entreprises versent leur da sur la plateforme Sotiéa.
Les versements étaient prévus le 15/07 et 15/09. lls sont désormais fixés au 15/12/2023.

2.16.Bilan des aides sociales 2022/2023

Mme I'Adjointe Gestionnaire présente le bilan 2023/2024.

7 787.33 € ont été dépensés en totalité : 7 222.73 € sur les crédits d’Etat et 564.60 € sur les crédits Région.
Ces aides concernaient 36 éleves.

30 % pour de la Demi-pension

35 % pour de lnternat

23 % pour des séjours éducatifs

It est remarquable que les dépenses soient en nette augmentation.

L'établissement a demandé et a obtenu une rallonge de 2500€ pour les aides sociales. La ligne budgétaire de la
MLDS a été déspécialisée et pourra étre utilisée pour d’autres éléves.

2.17. Gratifications aux éléves

Mme I'Adjointe Gestionnaire explique que lors de la soirée remise des Dipldmes du vendredi 20 Octobre, un objet
commémoratif sera offert aux diplémés. -

Par ailleurs, dans le cadre des Erasmus Days qui visent a promouvoir les mobilités européennes, un quizz sera
organisé sur la semaine et des prix attribués au 1€ gagnant de chaque jour.

M. le Président du Conseil soumet au vote le principe de ces gratifications.

Résultat du vote de la délibération 5
Nombre de votants 19 Nombre de votes POUR 19
Nombre d'abstention 0 Nombre de votes CONTRE 0

2.18. Télésurveillance

Mme I'Adjointe Gestionnaire rappelle que le Lycée a souscrit un contrat de Télésurveillance depuis trés longtemps.
Ce demier a été remis a jour en sans que le lycée n'ait validé. |1 s'en est suivi un différend sur les facturations qui dure
depuis fin 2021.

Une transaction a été rédigée pour gérer la période non couverte par ce contrat le 27/09/2023.

Il convient désormais de redéfinir les attentes au vu de la nouvelle tarification proposée.

C;s nouvelles directives n'ont pas a étre diffusées publiquement.  —
M. le Président du Conseil soumet au vote la signature du contrat avec les modifications décidées.
Résultat du vote de la délibération

Nombre de votants 18 Nombre de votes POUR 19
Nombre d'abstention 0 Nombre de votes CONTRE 0

3. Affaires pédagogiques

3.1. Adhésion au consortium Erasmus+
M. Le Proviseur rappelle que les enseignants du LGT ont choisi d'intégrer le consortium académique pour mettre
en place leurs premiéres mobilités dans le programme ERASMUS +.

A ce jour, aucun document contractuel, donc aucune signature, ne l'atteste.
M. Le Proviseur souhaite donc étre autorisé a le faire si une demande advenait.



Résultat du vote de la délibération

Nombre de votants

19

Nombre de votes POUR

Nombre d'abstention

0

Nombre de votes CONTRE

3.2. Déspécialisation d'un ordinateur éleve

Au regard des contraintes de la crise sanitaire depuis 2020, et de I'éloignement du numérique de certaines familles,
le Lycée avait fait 'acquisition de sept ordinateurs portables & mettre a leur disposition.

Tous les éléves sont désormais dotés d'un équipement individuel foumi par la région. Seuls les éléves de 3 PM sont
exclus du dispositif, et les matériels amorcent leur obsolescence sans étre utilisés.

Au regard des besoins exprimés par différents services administratifs du Lycée, M. Le Proviseur sollicite des membres
du Conseil d'Administration la déspécialisation d'un de ces ordinateurs.

A ce jour, il n'est recensé qu’un seul éléve de 3¢me susceptible de bénéficier de ce service.

Résultat du vote de la délibération
Nombre de votants 19
Nombre d’abstention 0

Nombre de votes POUR 19
Nombre de votes CONTRE 0

3.3. Fondation Inspire
Le Lycée a été sollicité pour contribuer a une enquéte nationale sur limpact du mentorat auprés des éléves de
terminale générale et technologique sur leurs démarches PARCOURSUP.
Cette expérimentation nécessite la signature d'une convention, sur trois ans, dont une année «test », sans aucune
intervention.

Résultat du vote de la délibération
Nombre de votants 19
Nombre d'abstention 0

Nombre de votes POUR 19
Nombre de votes CONTRE 0

4. Questions Diverses

M. Le Proviseur regrette également que les arguments du Lycée n'aient pas été entendus, concernant le besoin
absolu d'étre aidé financiérement pour terminer 'année budgétaire.

Il réaffirme son intention de ne pas se satisfaire de cette premiére réponse négative, et va prendre les contacts

nécessaires, avec les hauts responsables des services régionaux, ainsi qu'avec les représentants élus de la Région
pour le Lycée.

Conclusion

Tous les points & l'ordre du jour ayant été traités, la séance du conseil d'administration est levée & 20h00.

Le responsable de la prise de notes

Mme Florence COURBET . - Olivier GAGNOL
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Mesdames, Messieurs membres du CA,

les travaux de réfection du toit du batiment B tant attendus ont enfin commencé. Mais les
personnels et les professeurs de 1’établissement s’étonnent des conditions dans lesquelles ces
travaux ont lieu. Nous passons sur les odeurs nauséabondes, inévitables vu les matériaux utilisés et
le bruit créé par les travaux. Ces problémes sont particuliérement génants, obligeant parfois Les
éléves et leurs professeurs a changer de salle quand c’est possible.

Mais surtout le lycée souffre depuis longtemps d’infiltrations récurrentes. Or a chaque fois que
début septembre une partie du toit a été « rénovée » et qu’il a plu, d’importantes infiltrations d’eau
ont eu liey, inondant couloirs, salles de classes et matériels. Le 11 septembre en salle de Sciences de
I’ingénieur 1’eau coulait sur les ordinateurs, les systémes électriques utilisés en cours, les goulottes
contenant les cables d’alimentation. Le 21 septembre c’était dans la galerie du 1% étage, les salles

« TPE » et a nouveau dans les salles de sciences que I’eau coulait du plafond, le long des murs...

Les agentes d’entretien ont disposé des bassines sous les fuites, ont épongé, pompé de 1’eau sale.
Cela a créé pour elles une surcharge de travail trés importante.

Nous nous inquiétons bien siir de la suite des travaux. A quels dégats faut-il s’attendre quand
commenceront les réfections des parties du toit situées au-dessus du CDI, du logement de M. et
Mme Poulard ? Pouvons-nous étre siirs que les éléves et personnels ne verront plus d’eau couler des
plafonds alors que nous entrons dans 1’automne ?

N’était-il pas possible d’éviter de telles désagréments qui risquent d’occasionner des travaux futurs
de rénovation suite aux nombreux dégats des eaux déja constatés ? Qui prendra en charge ces
rénovations si elles doivent étre réalisées ?

Nous espérons que ces travaux auront un réel impact sur les performances énergétiques de
I’établissement, que les consommations de chauffage s’en trouveront réduites et que les
températures dans les salles de classe durant les chaudes journées de juin et de septembre
deviendront supportables.



